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Lisa 1.
TALLINNA LAANEMERE GUMNAASIUMI SISEHINDAMISE KORD

1. ULDSATTED

1.1.Seadusandlik alus (PGS §78)

Sisehindamine on pidev protsess, mille eesmérk on tagada dpilaste arengut toetavad tingimused
ja kooli jarjepidev areng. Selleks selgitatakse vilja kooli tugevused ning parendusvaldkonnad,
millest ldhtuvalt koostatakse kooli arengukava. Nimetatud eesmirgist 1dhtuvalt analiiiisitakse
kooli sisehindamisel Oppe- ja kasvatustegevust ja juhtimist ning hinnatakse nende
tulemuslikkust.

Kooli sisehindamist tehakse vahemalt iiks kord kooli arengukava perioodi jooksul.

Kooli sisehindamise korra kehtestab direktor, esitades selle enne arvamuse andmiseks

hoolekogule.

1.2.Sisehindamise eesmirk

Sisehindamise eesméirgiks on tagada ja parandada Oppe-kasvatustod kvaliteeti ning leida
parimaid véimalusi kooli arenguks.

Sisehindamisel analiiiisitakse kooli Oppe- ja kasvatustegevust ja juhtimist ning hinnatakse
nende tulemuslikkust. Sisehindamise analiiiisi tulemustel kavandatakse kooli iildtooplaan ja

uuendatakse arengukava.

1.3.  Sisehindamise iilesanded:

e teadvustada Oppeasutuse voimalusi ja olulisi votmekiisimusi;

e piistitada faktidel ja analiiiisil pohinevad eesmaérgid,

¢ anda tagasisidet eesmérkide saavutamisest;

e jalgida litkkumist visiooni suunas;

e jilgida ressursside otstarbekohast jagamist ja kasutamist;

e selgitada huvipoolte ootused ja vajadused ning neile vastamine;;

e toetada, tunnustada, motiveerida ja ndustada personali;

e tagada kooli jatkusuutlik areng ja Opilaste hea ettevalmistus toimetulekuks jargmises

kooliastmes;



e selgitada vélja, kuidas dppeasutus tdidab kooli pdhimédéruses sdtestatud ja riigi poolt antud

ulesandeid.

2. SISEHINDAMISE PLANEERIMINE JA KOLLEKTIIVI TEAVITAMINE

Sisehindamine on pidev protsess. Kooli sisehindamise ldbiviimise ajad ja tegevusalad
planeeritakse tulenevalt eelmise Oppeaasta t66 kokkuvotete tulemustest kooli iildtdoplaanis
ning teavitatakse Oppeaasta alguses Oppendukogus. Kooli sisehindamisest tehakse
vahekokkuvotteid ja antakse iilevaade vastavalt planeeritud todkoosolekutel voi jooksvalt.
Sisehindamisprotsess koosneb votmealade eesmargistamisest, tegevusplaanide koostamisest,
analiiiisimisest ja parendamisest. Iga Oppeaasta 10pus koostatakse sisehindamise kokkuvote,

mis arutatakse 14bi viimases dppendukogus.

3. SISEHINDAMISE LABIVIIMINE

Kooli sisehindamise korra kehtestab direktor, esitades selle enne arvamuse andmiseks
hoolekogule. Kooli sisehindamist viib lébi kooli juhtkond ja dppekasvatustdo ning dppekava
eest vastutavad Opetajad.

Sisehindamissiisteem koosneb sisekontrollist ja enesehindamisest.

Sisekontrolli teostab oma valdkonna eest vastutav isik, tulemused esitatakse aruandena.

4. SISEHINDAMISE TULEMUSTE KOKKUVOTE JA ESITAMINE

Oppeaasta  sisehindamise  kokkuvdte — arutatakse  ldbi  viimases  dppendukogus,
parendusvaldkonnad voetakse aluseks uue dppeaasta tildtdoplaani koostamisel.

Sisehindamise aruanne koostatakse koolis vdhemalt iiks kord kooli arengukava perioodi

jooksul.

5. SISEHINDAMISE ARUANDE KINNITAMINE

Sisehindamise aruande kinnitab kooli direktor oma késkkirjaga.

6. SISEHINDAMISE ARUANDE ARHIVEERIMINE

Sisehindamise aruanne arhiveeritakse vastavalt kooli asjaajamise korrale.



